Projekt

UCHWALA NR
RADY MIASTA RACIBORZ
Z dnia 2026 r.

w sprawie nadania Statutu Raciborskiemu Centrum Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z2026r. poz.662) wzwigzku zart.42ust. 114 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziafalno$ci leczniczej (t.j. Dz.U. z2026r. poz.156) po przeprowadzeniu konsultacji
spotecznych zgodnie z Uchwatg Nr XXI1/300/2016 Rady Miasta Raciborz z dnia 26 pazdziernika
2016 r. wsprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z Raciborska Rada
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi 1innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. SI. z dnia 8 listopada 2016 r., poz. 5641)

Rada Miasta Raciborz
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Raciborskiemu Centrum Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Raciborz.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXX1/443/2017 Rady Miasta Raciborz z dnia 30 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadania Statutu Raciborskiemu Centrum Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.



Zakacznik do uchwaty nr ...,

Rady Miasta Raciborz
ZdAdNiA..ciieiieeeee e, 2026 r
STATUT RACIBORSKIEGO CENTRUM REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Raciborskie Centrum Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zwane dalej ,,Centrum”
z siedzibg ul. Rzeznicza 8, 47-400 Raciborz, jest podmiotem leczniczym niebedacym
przedsigbiorca, dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej pod
firmg ,,Raciborskie Centrum Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.”

2. Centrum wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w zakltadzie leczniczym pod nazwg ,,Raciborski
Zaktad Rehabilitacji.”

§ 2. 1. Centrum uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwilg wpisu do rejestru publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej prowadzonego przez Krajowy Rejestr Sadowy.

2. Centrum podlega wpisowi do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza
prowadzonego przez Wojewodg Slaskiego oraz innych odpowiednich rejestrow stosownie do
prowadzonej dziatalnosci.

3. Terenem dzialania Centrum jest Miasto Raciborz.
4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ poszerzenia dziatania Centrum poza teren Miasta Raciborz, na

podstawie odrgbnych umoéw, porozumien, itp.

§ 3. Centrum prowadzi dziatalno$¢ lecznicza, moze rdwniez prowadzi¢ wyodrebniong
organizacyjnie dziatalno$¢ inng niz dziatalno$¢ lecznicza, w zakresie ustalonym postanowieniami
Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Centrum
§ 4. 1. Gléwnym zadaniem Centrum jest podejmowanie dziatan shuzacych zachowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia ludno$ci oraz promocja zdrowia.
2. Centrum udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie rehabilitacji lecznicze;.
3. Centrum udziela §wiadczen zdrowotnych dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym.

4. Srodki finansowe oraz darowizny pozyskane przez Centrum przeznacza sie¢ wylacznie na
realizacje celow statutowych.

5. Do celow statutowych Centrum nalezy rowniez wspieranie procesu rehabilitacji i opieki nad
pacjentami, w tym korzystajagcymi z Osrodkoéw, o ktorych mowa w § 6 pkt3lit. a, b poprzez
edukacje zdrowotng oraz dziatania sprzyjajace zachowaniu cigglosci procesu terapeutycznego
w warunkach domowych.

§ 5. 1. Zakres §wiadczen zdrowotnych udzielanych przez Centrum obejmuje w szczegdlnosci:

1) ambulatoryjne i domowe badania i porady lekarskie,

2) leczenie,



3) ambulatoryjng i domowa rehabilitacje lecznicza,
4) specjalistyczne formy terapii :

a) medycznej,

b) psychologicznej,

c) logopedyczne;,

d) pedagogiczne;,

5) realizacj¢ indywidualnych programéw rehabilitacyjno-terapeutycznych obejmujacych dzieci,
mtodziez, w tym z niepelnosprawnos$cig — w ramach pobytu dziennego,

6) opiniowanie o stanie zdrowia, kwalifikacja do terapii i rehabilitacji w realizowanych w Centrum
formach opieki,

7) pielegnacje i opieke,
8) rehabilitacje ogolnoustrojowa dla 0osob dorostych realizowang w warunkach osrodka dziennego.

2. Udzielanie $§wiadczen bedacych w bezposrednim zwigzku ze $§wiadczeniami zdrowotnymi,
obejmuje w szczego6lnosci:

1) dziatalno$¢ na rzecz promoc;ji zdrowia i1 profilaktyki,

2) sprawowanie psychologiczno-terapeutycznej opieki nad dzieckiem i jego rodzina,

3) prowadzenie konsultacji dla opiekundéw podopiecznych Centrum w zakresie rehabilitacji
domowe;j.
§ 6. Zadania Centrum realizowane sg poprzez:

1) badania lekarskie wykonywane w warunkach ambulatoryjnych 1 domowych,

2) realizacj¢ zabiegdw fizjoterapeutycznych w systemie ambulatoryjnym i domowym,

3) realizacje $wiadczen rehabilitacyjno-terapeutycznych:

a) dla dzieci i mlodziezy w wieku od 0do 25roku zycia — w O$rodku Dziennego Pobytu,
Rehabilitacji 1 Edukacji Dzieci Niepelnosprawnych,

b) dla os6b dorostych — w Osrodku Dziennej Rehabilitacji Ogolnoustrojowej dla Dorostych.

§ 7. Wykonujac statutowe zadania Centrum moze wspotdziatac z:

1) osrodkami, fundacjami, stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami iosobami dzialajacymi
w celu zaspakajania potrzeb zdrowotnych i spotecznych 0so6b niepetnosprawnych,

2) organami samorzadu terytorialnego.
§ 8. Centrum moze uczestniczy¢ w przygotowaniu 0sob do wykonywania zawodu medycznego

i ksztatcenia o0s6b wykonujacych zawdd medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna
§ 9. 1. Centrum realizuje dziatalno$¢ lecznicza poprzez wyodrgbniony zaktad leczniczy pod
nazwg ,,Raciborski Zaktad Rehabilitacji”, ktorego komédrkami organizacyjnymi sg:
1) Poradnia Rehabilitacyjna,
2) Gabinety Rehabilitacji,



3) Osrodek Dziennego Pobytu, Rehabilitacji 1 Edukacji Dzieci Niepelnosprawnych,
4) Osrodek Dziennej Rehabilitacji Ogélnoustrojowej dla Dorostych.

2. W strukturze Centrum funkcjonuja samodzielne stanowiska podlegajace bezposrednio
Kierownikowi:

1) Gtowny Ksiggowy,
2) Ksiggowy,
3) Referent ds. administracyjno-biurowych.

3. Organizacj¢ 1porzadek procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych okresla Regulamin
Organizacyjny ustalany przez Kierownika.

4. Schemat struktury organizacyjnej Centrum stanowi zatacznik do niniejszego Statutu.
Rozdzial 4.
Zarzadzanie Centrum
§ 10. Organami Centrum s3:
1) Kierownik,
2) Rada Spoteczna.
§ 11. Centrum zarzadza Kierownik, ktéry kieruje catoscia pracy merytorycznej
1 administracyjnej wynikajacej z zadan statutowych, w szczegolnosci:
1) planuje, organizuje i inspiruje dziatalnos¢ Centrum,
2) reprezentuje Centrum na zewnatrz,
3) organizuje 1 odpowiada za obstuge administracyjng, finansowg i gospodarcza Centrum, w celu
zapewnienia odpowiednich warunkow do realizacji zadan.
§ 12. Stosunek pracy z Kierownikiem nawigzuje i rozwigzuje podmiot tworzacy.
§ 13. 1. Kierownik jest przetozonym pracownikow oraz reprezentuje pracodawce¢ w rozumieniu
przepisow Kodeksu pracy.
2. Kierownik ustala szczegdtowy zakres obowiazkéw pracownikdéw Centrum.
§ 14. 1. Podczas nieobecnosci Kierownika zastepstwo wykonuje Zastepca Kierownika
ds. Medycznych lub upowazniony przez Kierownika pracownik.
2. W wykonywaniu swoich zadan Kierownik wspdlpracuje w szczegdlnosci z:
1) Zastepca Kierownika ds. Medycznych,
2) Koordynatorem ds. rehabilitacji,

3) Koordynatorem  O$rodka  Dziennego  Pobytu,  Rehabilitacji i Edukacji  Dzieci
Niepetnosprawnych,

4) Rada Spoteczng Centrum.
§ 15. 1. W Centrum dziata Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujagcym i opiniodawczym
podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Kierownika.

2. Rade¢ Spoteczng powotuje iodwoluje oraz zwotluje jej pierwsze posiedzenie podmiot
tworzacy.



3. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
regulamin uchwalony przez Rad¢ Spoleczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

4. Czas trwania kadencji Rady Spotecznej wynosi 4 lata.
5. Rada Spoteczna zostaje odwotana przed uptywem kadencji w przypadku likwidacji Centrum.
6. Mandat Cztonka Rady Spotecznej wygasa przed koncem kadencji w przypadku:

1) $mierci Cztonka Rady Spotecznej,

2) rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,

3) prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za popetnienie przestepstwa umyslnego,

4) razacego 1 dlugotrwalego uchylania si¢ od wykonywania obowiazkéw cztonka Rady.

7. W ciggu 30 dni od daty podjecia uchwaly Rady Spoleczne; Kierownikowi przystuguje
odwotanie do Rady Miasta Raciborz, ktora ostatecznie rozstrzyga sprawe.

8. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Kierownik oraz przedstawiciele zwigzkow
zawodowych, a takze moga uczestniczy¢ przedstawiciele samorzagdow zawodoéw medycznych i inne
zaproszone osoby.

§ 16. 1. W sktad Rady Spotecznej wchodza:

1) Prezydent Miasta Raciborz lub osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczacy,
2) przedstawiciel Wojewody Slaskiego,
3) cztonkowie wytonieni przez Rad¢ Miasta Raciborz w liczbie 5 oséb.

2. Cztonkiem Rady Spolecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Centrum.

§ 17. Rada Spoteczna wykonuje zadania przypisane ustawowo.
Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa
§ 18. 1. Podstawa gospodarki Centrum jest plan finansowy ustalany przez Kierownika.

2. Centrum prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz. U. z20267r., poz. 156) iinne przepisy obowigzujace w tym
zakresie.

§ 19. 1. Centrum pokrywa zposiadanych S$rodkow iuzyskiwanych przychodow koszty
dziatalnosci 1 reguluje zobowigzania.

2. Centrum  gospodaruje  samodzielnie  przekazanymi  w nieodptatne  uzytkowanie
nieruchomos$ciami 1 majatkiem podmiotu tworzacego oraz majatkiem wlasnym (otrzymanym
1 zakupionym).

3. Centrum prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 522 z pdzn. zm.).
§ 20. 1. Centrum moze uzyskiwac $rodki finansowe:
1) z odptatnych §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie zawartych umoéw w szczegdlnosci z:
a) Narodowym Funduszem Zdrowia,
b) podmiotem tworzacym,

¢) jednostkami samorzadu terytorialnego,



d) innymi podmiotami np.: stowarzyszenia, organizacje spoleczne, instytucje ubezpieczeniowe,
zaktady pracy, itp.,

e) innymi zaktadami opieki zdrowotnej.
2) z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 1, w szczeg6lnosci:
a) ustug na rzecz os6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie zdrowotne,

b) ustug na rzecz os6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem zdrowotnym lub za §wiadczenie
nieprzystugujace w ramach ubezpieczenia,

¢) z optat za wyzywienie podopiecznych korzystajacych z form pobytu dziennego,

d) wynajmowania, = uzyczania, dzierzawienia  gabinetow  lekarskich, = pomieszczen
terapeutycznych 1 innych pomieszczen,

e) wypozyczania, dzierzawienia sprzg¢tu rehabilitacyjno-terapeutycznego, innych urzadzen
1 sprzetow,

f) ustug gastronomicznych,
g) organizowania szkolen, kurséw 1 sympozjow,
h) ustug transportu samochodowego.
3) z darowizn, zapisOw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego.
2. Centrum moze otrzymywac¢ $rodki publiczne na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.J. Dz. U. z 2026 1., poz. 156).
§ 21. 1. Warto$¢ majatku Centrum okreslaja:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz Centrum - w rozumieniu przepisOw ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
2. Centrum decyduje o podziale zysku.
3. Strate netto Centrum pokrywa we wlasnym zakresie.

4. Podmiot tworzacy Centrum moze, w terminie 3 miesigcy od uptywu terminu zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Centrum, pokry¢ strat¢ netto za rok obrotowy tego zaktadu, jezeli strata
ta, po dodaniu kosztow amortyzacji, ma warto$¢ ujemng — do wysokosci tej wartosci. W przypadku
niepokrycia straty netto w powyzszy sposob, podmiot tworzacy w terminie 12 miesigcy od uplywu
powyzszego terminu podejmuje uchwale o zmianie formy organizacyjno-prawnej albo likwidacji
Centrum.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe
§ 22. 1. Wszelkie zmiany dotyczace dziatalnosci Centrum, jego lokalizacji wymagaja zmiany
w Statucie.
2. Zmiany Statutu nastepujg w trybie 1 na zasadach przewidzianych dla jego uchwalenia.

§ 23. Centrum prowadzi dokumentacj¢ medyczng, materialowa iuzywa pieczeci zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa.



Zatacznik do Statutu Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ RACIBORSKIEGO CENTRUM REHABILITACJI
OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Kierownik Rada Spoleczna
Gloéwny Ksiggowy, Zastepca Kierownika
Ksiggowy, Referent ds. ds. Medycznych
administracyjno-
biurowych
Raciborski Zaktad Rehabilitacji
Koordynator Osrodka Dziennego Pobytu,
Koordynator ds. rehabilitacji Rehabilitacji i Edukacji Dzieci
Niepelnosprawnych
Osrodek Dziennej
Poradnia Rehabilitacji . e Osrodek Dziennego Pobytu,
Rehabilitacyjna Ogolnoustrojowej dla Gabinety Rehabilitacji Rehabilitacji i Edukacji
Dorostych Dzieci Niepelnosprawnych




Uzasadnienie

Zuwagi na wole utworzenia w strukturze Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych Os$rodka Dziennej Rehabilitacji Ogolnoustrojowej dla Dorostych oraz
stanowiska Koordynatora Os$rodka Dziennego Pobytu, Rehabilitacji i1 Edukacji Dzieci
Niepelnosprawnych, Rada Spoteczna Centrum pozytywnie zaopiniowata projekt Statutu
Raciborskiego Centrum Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych podejmujac w dniu 4 maja
2026 r. Uchwate Nr217/2026 w sprawie wyrazenia opinii o projekcie statutu Raciborskiego
Centrum Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Proponowana zmiana wynika przede
wszystkim  zrosngcych potrzeb zdrowotnych mieszkancow oraz zwigkszajacego sie
zapotrzebowania na kompleksowa rehabilitacj¢ pacjentow po leczeniu szpitalnym, zabiegach
ortopedycznych, schorzeniach neurologicznych oraz przewleklych chorobach narzadu ruchu.
Mieszkancy czesto zmuszeni sg korzysta¢ ztego rodzaju $wiadczen poza terenem miejsca
zamieszkania albo oczekiwa¢ przez dlugi okres na dostepnos¢ rehabilitacji w odlegtych
podmiotach leczniczych. Rozszerzenie dzialalnosci pozwoli na poprawe dostepnosci $wiadczen
dla mieszkancow oraz zapewnienie cigglosci leczenia i rehabilitacji blizej miejsca zamieszkania.
Celem rozszerzenia dzialalno$ci jest przede wszystkim stworzenie mozliwosci ubiegania si¢
o dodatkowe kontrakty Narodowego Funduszu Zdrowia na $§wiadczenia rehabilitacji
ogolnoustrojowej, co moze przetozy¢ si¢ na zwigkszenie przychodow placowki oraz lepsze
wykorzystanie istniejgcej infrastruktury i1 zasobow kadrowych.

Zgodnie z postanowieniami Uchwaly Nr XXII/300/2016 Rady Miasta Raciborz z dnia
26 pazdziernika 2016r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z Raciborskg Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi
1innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji przeprowadzono
przedmiotowe konsultacje. W wyznaczonym terminie od 13.06.2026r. do 19.06.2026 .
nie zgtoszono zadnych opinii do projektu niniejszej Uchwaly.
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